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■
登
録
制
度
の
創
設
を

佐
竹
　
小
さ
な
事
業
所
や
個
人

業
者
に
も
ỏ
直
接
受
注
機
会
を

保
障
す
る
小
規
模
工
事
等
希
望

者
登
録
制
度
を
創
設
す
る
こ
と

は
大
き
な
意
義
が
あ
る
と
思
い

ま
す
が
い
か
が
で
す
か
Ố

町
長
　
大
工
ỏ
板
金
ỏ
塗
装
工

事
な
ど
の
修
繕
は
受
注
機
会
の

確
保
か
ら
実
施
し
て
い
ま
す
Ố

　
制
度
創
設
は
受
発
注
両
者
に

と
ỳ
て
メ
リ
ỽ
ト
が
あ
れ
ば
検

討
し
ま
す
Ố

■
雇
用
創
出
は

佐
竹
　
地
域
の
雇
用
や
営
業
を

守
る
た
め
国
の
補
正
予
算
に
よ

る
交
付
金
・
補
助
金
が
あ
り
ま

す
Ố
町
内
の
雇
用
創
出
に
つ
な

が
る
も
の
が
あ
る
か
伺
い
ま
す
Ố

町
長
　
当
管
内
の
有
効
求
人
倍

率
は
０
・
２
８
倍
と
低
く
ỏ
特

に
製
造
業
関
係
の
就
労
は
厳
し

い
で
す
Ố

　
雇
用
創
出
事
業
に
つ
な
げ
た

い
と
努
力
し
て
い
ま
す
が
ỏ
い

ず
れ
の
事
業
も
数
名
程
度
で
す
Ố

■
特
養
施
設
建
設

佐
竹
　
白
光
園
の
待
機
者
は
１

０
０
名
前
後
と
聞
き
ま
す
Ố
待

機
者
が
多
い
の
は
ỏ
他
の
介
護

施
設
利
用
料
が
高
額
に
な
る
か

ら
で
す
Ố

　
 参
 酌
標
準
を
持
ち
出
さ
ず
に

※
特
別
養
護
老
人
ホ
ồ
ム
の
整
備

が
で
き
な
い
か
伺
い
ま
す
Ố

町
長
　
新
た
な
施
設
は
ỏ
介
護

保
険
事
業
計
画
や
介
護
ニ
ồ
ズ
ỏ

保
険
料
な
ど
を
十
分
検
討
し
対

応
し
ま
す
Ố

　
ま
た
ỏ
在
宅
で
入
所
待
ち
の

人
に
は
居
宅
サ
ồ
ビ
ス
の
効
果

的
サ
ồ
ビ
ス
を
考
え
て
い
ま
す
Ố

■
介
護
職
員
の
処
遇
改
善

佐
竹
　
介
護
職
員
処
遇
改
善
交

付
金
事
業
は
介
護
職
員
の
不
足

解
消
と
し
て
ỏ
職
員
一
人
当
た

り
１
万
５
千
円
の
賃
金
引
き
上

げ
を
２
年
半
で
行
う
事
業
で
す
Ố

　
事
業
終
了
後
ỏ
現
在
の
介
護

報
酬
で
継
続
で
き
る
事
業
所
が

あ
る
の
か
伺
い
ま
す
Ố

町
長
　
継
続
に
つ
い
て
は
事
業

所
ご
と
の
経
営
努
力
ỏ
考
え
方

で
判
断
さ
れ
る
も
の
で
す
Ố
町

と
し
て
は
処
遇
改
善
に
取
り
組

ん
で
ほ
し
い
と
考
え
て
い
ま
す
Ố

■
ス
プ
リ
ン
ク
ラ
ồ
の
設
置
を

佐
竹
　
福
祉
施
設
の
耐
震
化
な

ど
に
対
応
す
る
交
付
金
事
業
で

耐
震
化
ỏ
ス
プ
リ
ン
ク
ラ
ồ
の

設
置
を
急
ぐ
べ
き
と
考
え
ま
す

が
い
か
が
で
す
か
Ố

町
長
　
耐
震
化
は
一
部
を
除
き

す
す
ん
で
い
ま
す
Ố
ス
プ
リ
ン

ク
ラ
ồ
の
設
置
は
本
年
４
月
の

消
防
法
改
正
に
よ
り
ỏ
一
部
未

設
置
の
白
光
園
を
国
の
　
年
度
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補
正
予
算
で
事
業
申
請
す
る
計

画
で
す
Ố 

町内の景気上昇に期待

一

般

質

問

佐竹典明議員
小規模工事登録制度の創設が必要

町長　受発注両者にメリットがあれば検討します

※
参
酌
標
準

　
要
介
護
２
以
上
の
認
定
者

数
に
対
し
施
設
サ
ồ
ビ
ス
利

用
者
数
の
割
合
を
２
０
１
４

年
ま
で
に
　
パ
ồ
セ
ン
ト
以

37

下
と
す
る
Ố




